
EXPERENCIA 

LABORAL 

GENERAL

B.1.Años de 

experiencia 

profesional general:

B.2. Años de 

experiencia 

especifica en la 

función y/o materia: 

B.3. Años de 

experiencia 

especifica asociado 

al sector Público

1
MPT2022-EXT-

0077388
34

OMAR EDUARDO 

CHIRITO 

VILLANUEVA

40592950 114
PROFESIONAL 

ADMINISTRATIVO
DIRECCIÓN 10.0 10.0 14.0 12.5 NO APLICA 46.5 58.13 - 25.17 83.29 GANADOR

2
MPT2022-EXT-

0077493
101

JEMMY CUELLAR 

GONZALES
44096521 114

PROFESIONAL 

ADMINISTRATIVO
DIRECCIÓN 12.5 12.5 12.5 10.0 NO APLICA 47.5 59.38 - 23.33 82.71 ACCESITARIO

3
MPT2022-EXT-

0077415
60

NESTOR 

ALFONSO CALLE
10809315 114

PROFESIONAL 

ADMINISTRATIVO
DIRECCIÓN 10.0 10.0 10.0 12.5 NO APLICA 42.5 53.13 - 26.33 79.46

PUNTAJE 

TOTAL
BONIFICACION 

B. TRAYECTORIA PROFESIONALA) FORMACION PROFESIONAL

CUADRO DE MÉRITO FINAL

PROCESO CAS N°114-2022

           DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

EVALUACIÓN HOJA DE VIDA

PUNTAJE 

FINAL

OBSERVACIONE

S

PUNTAJE 

ENTREVISTA

a.1. Grado(s) 

/Situación 

académica y 

estudios 

requeridos para 

el puesto:

a.2. 

CAPACITACIONES

EXPERENCIA ESPECIFICA

CAS N° PERFIL EQUIPO/ÁREAN° EXPEDIENTE N° FOLIOS NOMBRES N° DNI

PUNTAJE 

CONVERTIDO

NOTA:

1. EL GANADOR DEBERÁ TRAMITAR LOS DOCUMENTOS ESTABLECIDOS EN NUMERAL V. SUSCRIPCIÓN DE CONTRATO DE LA BASE ADMINISTRATIVA DEL PROCESO.

2. PRESENTAR LOS DOCUMENTOS A LA BREVEDAD EN UN SOLO ARCHIVO PDF MEDIANTE MESA DE PARTES VIRTUAL UGEL 05- NOMBRE DEL TRAMITE: SUSCRIPCIÓN DE CONTRATO CAS, A FIN DE SUSCRIBIR EL CONTRATO CAS el 

13/12/2022* (*dentro de los 5 días hábiles después de ser publicados los resultados finales)

3. PARA LAS CONSULTAS RESPECTIVAS PUEDEN REALIZARLO AL CORREO: reclutamientoyseleccion@ugel05.gob.pe indicando en el ASUNTO: Consulta- Ganador CAS N° XXXX-2022. 

“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”-2018 al 2027

"Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional"

Comité de 
Selección CAS Sede 
2022


