PERU | Ministerio
de Educacion

Comité de Seleccion para la Contratacion del
Personal CAS, de Estrategias Priorizadas 2022

“Decenio de la ig?‘aldad de O ortulni azc%es para mujeres y

"Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

ombres”-2018 al 20

CUADRO DE MERITO PRELIMINAR

PROCESO CAS N° 111-2022
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

A) FORMACION

EVALUACION CURRICULAR

B. TRAYECTORIA PROFESIONAL

PROFESIONAL EXPERENCIA
LABORAL EXPERENCIA ESPECIFICA
N° [ EXPEDIENTE [NOMBRES Y APELLIDOS DNI PROCESO N° CARGO INTERVENCION GENERAL
a.1. Grado(s) o A
/situacién B.L Afios de B.2. Afos de 8:3. Afios de
—— a.2. ——— experiencia experiencia
aca N CAPACITACIONE . especifica en la especifica
estudios profesional . .
e d S — funcién y/o asociado al sector
materia: Publico
puesto:
MPT2022-
JUAN GONZALES COORDINADOR(A)
1 EXT- GARCIA 05371896 111 ADMINISTRATIVO(A) DE IE ESTRATEGIAS 10 NO APLICA 14 14 NO APLICA
0074166
MPT2022-
GUIDO ORLANDO COORDINADOR(A)
2 EXT- MONROY PAREDES 10673037 111 ADMINISTRATIVO(A) DE IE ESTRATEGIAS 10 NO APLICA 14 14 NO APLICA
0074230
MPT2022- JUAN CARLOS
3 EXT- FERNANDEZ 40147733 111 ADM(I:l\ollg'l'?RD,IA’tI"'IA\/DOO(E)(AEZE IE ESTRATEGIAS 10 NO APLICA 14 14 NO APLICA
0073873 ESTRELLA
MPT2022-
COORDINADOR(A)
4 EXT- MARIA PERALTA 44430075 111 ADMINISTRATIVO(A) DE IE ESTRATEGIAS 10 NO APLICA 14 14 NO APLICA
0074159
MPT2022- JOSSIMAR PABEL
5 EXT- ANTEZANA 44784444 111 ADMCIﬁIg?RDKEI{'IAVDOO(E)(AEzE IE ESTRATEGIAS 12.5 NO APLICA 12.5 12.5 NO APLICA
0074113 CLEMENTE
MPT2022-
ALFREDO ENRIQUE COORDINADOR(A)
6 EXT- ANGULO JIMENEZ 43527876 111 ADMINISTRATIVO(A) DE IE ESTRATEGIAS 12.5 NO APLICA 10 10 NO APLICA
0074127
MPT2022-
EVELING EDITH ARI COORDINADOR(A)
7 EXT- PALACIOS 46026393 111 ADMINISTRATIVO(A) DE IE ESTRATEGIAS 12.5 NO APLICA 10 10 NO APLICA
0073764
MPT2022-
YARITSA YATSUMI COORDINADOR(A)
8 00E7);;-37 QUISPE FERNANDEZ 72885000 111 ADMINISTRATIVO(A) DE IE ESTRATEGIAS 10 NO APLICA 10 10 NO APLICA

CONDICION

BONIFICACION FF.AA./

biscapacipan | OBSERVACIONES
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
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CUADRO DE MERITO PRELIMINAR

PROCESO CAS N° 111-2022
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

A) FORMACION
PROFESIONAL

EVALUACION CURRICULAR

B. TRAYECTORIA PROFESIONAL

EXPERENCIA

LABORAL

EXPERENCIA ESPECIFICA

N° [ EXPEDIENTE [NOMBRES Y APELLIDOS DNI PROCESO N° CARGO INTERVENCION GENERAL
a.1. Grado(s) o A
/situacién B.L Afios de B.2. Afos de 8:3. Afios de
—— a.2. ——— experiencia experiencia
aca N CAPACITACIONE . especifica en la especifica
estudios profesional . N
e d S — funcién y/o asociado al sector
materia: Publico
puesto:
MPT2022-
RAQUEL COSIO COORDINADOR(A)
9 EXT- GRANEROS 10185344 111 ADMINISTRATIVO(A) DE IE ESTRATEGIAS 0 NO APLICA 0 0 NO APLICA
0074152
MPT2022- -
ILENIA ZAMIR MUNOZ COORDINADOR(A)
10 EXT- OBRADOVICH 45447613 111 ADMINISTRATIVO(A) DE IE ESTRATEGIAS 0 NO APLICA 0 0 NO APLICA
0074188
MPT2022-
LUZ ANGELICA COORDINADOR(A)
11 EXT- HUANCAS CAYCHO 45790083 111 ADMINISTRATIVO(A) DE IE ESTRATEGIAS 0 NO APLICA 0 0 NO APLICA
0074158
MPT2022-
WALDIR PEREYRA COORDINADOR(A)
12 EXT- CARDENAS 46992701 111 ADMINISTRATIVO(A) DE IE ESTRATEGIAS 0 NO APLICA 0 0 NO APLICA
0073787
MPT2022- JUAN JUNIOR
13 EXT- MANDUJANO 47474419 111 ADM?Ig)Ig?RDL';‘"IA\/DOO(E)(gE IE ESTRATEGIAS 0 NO APLICA 0 0 NO APLICA
0074135 CRISTOBAL
MPT2022-
ERICA LUDA SANTOS COORDINADOR(A)
14 EXT- MAGARIRO 48135178 111 ADMINISTRATIVO(A) DE IE ESTRATEGIAS 0 NO APLICA 0 0 NO APLICA
0074133
MPT2022-
ALVARO HERNAN COORDINADOR(A)
15 OOE7)£(£;31 INGA PAUCAR 73081471 111 ADMINISTRATIVO(A) DE IE ESTRATEGIAS 0 NO APLICA 0 0 NO APLICA

CONDICION

BONIFICACION FF.AA./
DISCAPACIDAD

OBSERVACIONES

No cumple con los
requisitos minimos

NO ADJUNTA
CONSTANCIA DE
EGRESADO, COMO
LO SOLICITA EL
PERFIL

NO ADJUNTA
CONSTANCIA DE
EGRESADO, COMO
LO SOLICITA EL
PERFIL

NO ACREDITA CON
DOCUMENTOS EL
CUMPLIMIENTO DEL
PERFIL

NO ADJUNTA
CONSTANCIA DE
EGRESADO, COMO
LO SOLICITA EL
PERFIL

NO ADJUNTA
CONSTANCIA DE
EGRESADO, COMO
LO SOLICITA EL
PERFIL

NO ADJUNTA
CONSTANCIA DE
EGRESADO, COMO
LO SOLICITA EL
PERFIL




