
“Año del Bicentenario del Perú: 200 años de Independencia” 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                 “AÑO DE LA UNIVERSALIZACIÓN 

Docente 2020                                                                                                                                                                                                                                                  DE LA SALUD”  

 

COMUNICADO N° 007-2021-UGEL05-ARH 
AMPLIACIÓN DEL CRONOGRAMA CAS SEDE E INTERVENCIONES 

PEDAGÓGICAS  
 

El Área de Recursos Humanos UGEL 05 hace de conocimiento al público en 

general que debido a inconvenientes técnicos suscitados, se REAJUSTA EL 

CRONOGRAMA de las convocatorias CAS N° 083 al 087 y CAS N° 089 al 

103, a fin de coberturar las vacantes.  

 

En este sentido, el cronograma de las convocatorias señaladas queda como 

se detalla en el Anexo N° 01, adjunto al presente.  

 
Sin otro particular,  

ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 

24/09/2021 



 
“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y 

hombres”-2018 al 2027 

“Año del Bicentenario” 

 

 
 

II. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO: 
 

FASES DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

01 Aprobación de la convocatoria. 21 de setiembre de 2021 Área de Recursos Humanos 

Comité de Selección y Evaluación 

02 

Comunicación a SERVIR – Aplicativo Informático 

TALENTO PERÚ 

D.U. 083-2021- DISPOSICIÓN COMPLEMENTARIA 

FINAL_ Única 

22/09/2021 al 24/09/2021 ARH/ERS 

ETAPA DE CONVOCATORIA 

03 

Publicación de la convocatoria a través del Portal 

Institucional www.ugel05.gob.pe Sección Convocatorias: 

CAS y Practicantes 

22/09/2021 al 24/09/2021 

 

Área de Recursos Humanos 

 

04 

PRESENTACIÓN DE EXPEDIENTE por MESA DE 

PARTES VIRTUAL 

Click aquí: 

https://mesadepartesvirtual.ugel05.gob.pe/ 

*Las postulaciones presentadas fuera de la fecha y hora 

señalada no serán consideradas en la evaluación 

27/09/2021, 28/09/2021 y 

29/09/2021 

De 08:00 a.m. hasta 04:59 p.m. 

 

ETDYA/ Mesa de Partes VIRTUAL 

ETAPA DE SELECCIÓN 

FASE DE EVALUACIÓN DE LA HOJA DE VIDA Y ENTREVISTA 

05 EVALUACIÓN CURRICULAR  30/09/2021 y 01/10/2021 Comité de Selección y Evaluación 

06 

Publicación de resultados de Evaluación Curricular a 

través del Portal Institucional www.ugel05.gob.pe 

Sección Convocatorias: CAS y Practicantes 

01/10//2021 

A partir de las 06:00 p.m. 

ARH/ERS 

07 

PRESENTACIÓN DE RECLAMOS por Mesa de 

Partes Virtual UGEL 05 

Cick aquí: 

https://mesadepartesvirtual.ugel05.gob.pe/ 

*Los expedientes presentadas fuera de la fecha y hora 

señalada no serán consideradas 

 

 

04/10//2021 

 

De 08:00 a.m. hasta 11:00 

a.m. 

ETDYA/ Mesa de Partes VIRTUAL 

08 Absolución de Reclamos 04/10/2021 y 05/10/2021 Comité de Selección y Evaluación 

09 

Publicación de postulantes Aptos para la fase de 

Entrevista a través del Portal Institucional 

www.ugel05.gob.pe Sección Convocatorias: CAS y 

Practicantes 

05/10/2021 

A partir de las 06:00 p.m. 

ARH/ERS 

10 

ENTREVISTA VIRTUAL 

Mediante plataforma virtual MICROSOFT TEAMS 

*Se enviará previamente el link de acceso al correo 

declarado 

 

06/10/2021 

Horario a programar 

 

 

Comité de Selección y Evaluación 

11 

Publicación de Resultados finales en el Portal 

Institucional www.ugel05.gob.pe Sección Convocatorias: 

CAS y Practicantes 

06/10/2021 
A partir de las 07:00 p.m. 

ARH/ERS 

ETAPA DE SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

12 

Suscripción del Contrato 

La suscripción del contrato se realiza en un plazo de tres 

(3) días hábiles, contados a partir del día siguiente de la 

publicación de los resultados finales. 

D.U. 083-2021- DISPOSICIÓN COMPLEMENTARIA 

FINAL_ Única 

07/10/2021, 11/10/2021 Y 

12/10/2021 

 

 

ARH/ERS 

 
 

https://mesadepartesvirtual.ugel05.gob.pe/
https://mesadepartesvirtual.ugel05.gob.pe/

